BANCA NATIONALA A MOLDOVEI

HOTARARE
cu privire la modificarea Regulamentului privind tranzactiile bancii
cu persoanele sale afiliate, aprobat prin Hotararea Consiliului
de administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr.240/2013

nr. 110 din 05.04.2019
(in vigoare 19.06.2019, cu exceptia subpct.12) si 19) - 19.07.2019)

Monitorul Oficial al R. Moldova nr.139-147 art. 705 din 19.04.2019

* % *

INREGISTRAT:
Ministerul Justitiei

al Republicii Moldova
nr.1438 din 10 aprilie 2019

In temeiul art.27 alin.(1) lit.c) din Legea nr.548/1995 cu privire la Banca Nationald a Moldovei
(republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr.297-300 art.544), cu modificarile
ulterioare, art.38 si art.80 din Legea nr.202/ 2017 privind activitatea bancilor (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2017, nr.434-439, art.727), cu modificarile ulterioare, Comitetul executiv al Bancii
Nationale a Moldovei

HOTARASTE:

1. Regulamentul privind tranzactiile bancii cu persoanele sale afiliate, aprobat prin Hotararea
Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Moldovei nr.240/2013 (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2014, nr.17-23, art.97), cu modificarile ulterioare, inregistrat la Ministerul Justitiei al Republicii
Moldova la 15 ianuarie 2014 cu nr.955, se modificd dupa cum urmeaza:

1) In tot textul regulamentului cuvantul “functionarilor” se substituie cu cuvantul “salariatilor” la
forma gramaticala respectiva;

2) La punctul 1 textul “si are ca scop protejarea intereselor bancii, ale clientilor ei, prevenirea
situatiilor de conflict de interese, limitarea riscurilor de concentrare a expunerilor bancii fata de persoanele
afiliate” se substituie cu textul “si cerinte minime cu privire la reglementarile interne si practicile de
gestionare a riscurilor asociate tranzactiilor cu persoanele afiliate.”;

3) La punctul 2:

a) subpunctul 1)

textul: “persoanele afiliate unei alte persoane — persoanele prevazute in notiunea de “afiliate unei alte
persoane” din art.3 din Legea institutiilor financiare nr.550-XIII din 21.07.1995. In sensul literei g) din
aceastd notiune, se considera persoane aflate “in alt gen de relatii” cel putin urmatoarele persoane:” se
substituie cu textul: “persoancle afiliate bancii — persoanele prevazute in notiunea de “afiliata a unei alte
persoane” din art.3 din Legea nr.202 /2017 privind activitatea bancilor.

In sensul literei a) din notiunea “afiliatd a unei alte persoane” din Legea nr.202/2017 privind
activitatea bancilor persoanele, care detin functii-cheie prevdzute la pct.3 subpct.4) lit.a)-f) din
Regulamentul cu privire la cerintele fatd de membrii organului de conducere al bancii si al societatii
financiare holding mixte, conducatorii sucursalei unei banci din alt stat, persoanele care detin functii-cheie
si fata de lichidatorul bancii in proces de lichidare, aprobat prin Hotararea Comitetului Executiv al Bancii
Nationale a Moldovei nr.292/2018, se considera persoane afiliate bancii.

In sensul literei g) din notiunea “afiliatd a unei alte persoane” din Legea nr.202/2017 privind
activitatea bancilor se considera persoane aflate “in alt gen de relatii” cel putin urméatoarele persoane:”;

textul “pind la gradul 111, sotii rudelor si afinelor” se substituie cu cuvintele “gradul intai si doi, sotii
persoanelor si afinilor mentionati”;

textul “sociala si/sau” se exclude;



b) subpunctul 2) prima propozitie va avea urmdtorul cuprins: “termenii de “capital eligibil”,
“expunere” si “grup de clienti aflati in legatura” se vor aplica in sensul termenilor definiti in Regulamentul
cu privire la expunerile mari, aprobat prin Hotararea Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei
nr.109 din 5 aprilie 2019.”;

¢) subpunctul 3) va avea urmatorul cuprins:

“3) in sensul prezentului regulament, la determinarea persoanelor afiliate bancii, definitia “control”
din art.3 din Legea nr.202/2017 privind activitatea bancilor nu se aplica relatiilor de control ale
administratiei centrale si oricaror persoane care controleaza sau se afla sub controlul acesteia.”;

d) subpunctul 4) se completeaza cu textul “, cu exceptia tranzactiilor/operatiunilor ce tin de schimbul
valutar In numerar, transferurile prin sistemele de remitere de bani, alimentarea conturilor, achitarea
dobanzilor/comisioanelor/datoriilor la credite, transferurile legate de pachetele salariale.”;

4) Punctele 3 si 4 se abroga;

5) La punctul 5:

a) prima propozitie se completeaza cu cuvintele: “si nu pot fi efectuate cu incalcarea limitelor si a
prevederilor stabilite in actele normative in vigoare”;

b) propozitia a doua se exclude;

¢) propozitia a treia va avea urmétorul cuprins: “In sensul prezentului regulament, cel putin conditiile
specificate la art.80 alin.(8) din Legea 202/2017 privind activitatea bancilor sunt considerate a fi mai
avantajoase decat cele prevazute pentru persoanele care nu sunt afiliate bancii.”;

6) Punctul 6 va avea urmatorul cuprins:

“6. Banca va efectua tranzactii cu persoanecle afiliate numai dupad acumularea informatiei
(documentelor) suficiente pentru argumentarea avantajului economic pentru banca al tranzactiilor
respective, precum si pentru evaluarea riscurilor aferente acestora. Banca nu va incheia tranzactii cu
persoanele in privinta carora nu poate fi stabilita si verificata lipsa sau existenta afilierii cu banca.”;

7) Punctul 14 va avea urmatorul cuprins:

“14. Valoarea expunerii, dupa luarea in considerare a efectului diminuarii riscului de credit in
conformitate cu capitolele VI-IX din Regulamentul cu privire la expunerile mari, fatd de o persoana afiliata
bancii si/sau un grup de clienti aflati in legaturd cu persoana afiliata bancii nu trebuie sa depaseasca 10%
din capitalul eligibil al bancii.”;

8) Punctul 15 va avea urmatorul cuprins:

“15. Suma valorii agregate a expunerilor bancii fata de persoanele afiliate si/sau grupurile de clienti
aflati in legatura cu persoanele afiliate bancii, dupa luarea in considerare a efectului diminuarii riscului de
credit in conformitate cu prevederile capitolelor VI-IX din Regulamentul cu privire la expunerile mari nu
trebuie sa depaseasca 20% din capitalul eligibil al bancii.”;

9) Punctul 16 va avea urmitorul cuprins:

“16%. In cazul in care limitele previzute la punctele 14 si 15 sunt incilcate concomitent si Banca
Nationald a Moldovei isi exercitd competentele prevazute la art.139 alin.(3) lit.n) din Legea nr.202/ 2017
privind activitatea bancilor, din fondurile proprii se va deduce cea mai mare suma ce depaseste limitele
stabilite la unul din punctele respective.”;

10) Punctul 17:

a) primul alineat va avea urmatorul cuprins:

“17. Orice tranzactie cu o persoana afiliatd bancii, a carei valoare depaseste echivalentul a 1 milion
lei sau valoarea acesteia cumulata cu alte tranzactii cu persoana afiliatd sau cu clienti aflati in legatura cu
persoana afiliatd bancii conduce la depasirea valorii respective, trebuie sa fie aprobatd, Tnaintea Incheierii
acesteia/modificarii conditiilor contractuale, cu votul cel putin al majoritatii membrilor consiliului bancii,
iar 1n cazurile 1n care nu se depaseste echivalentul a 1 milion de lei, se aproba de catre organul executiv al
bancii.

In scopul determinarii faptului depasirii sau nu a pragului previazut in prezentul punct valorile
tranzactiilor care duc la formarea expunerii fata de banca se cumuleaza separat de valorile tranzactiilor care
nu duc la formarea expunerilor fata de aceasta.

Prin derogare de la primul alineat din prezentul punct, organul executiv aproba tranzactiile cu
persoanele afiliate, dacd Consiliul bancii a aprobat termenele si conditiile (contractele tip) aferente
produselor respective.”;

b) in alineatul al doilea textul “in suma de pind la 1 mil.lei” se substituie cu textul “Iin suma ce nu
depaseste echivalentul a 1 milion de lei”;

.
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11) Punctul 20 va avea urmatorul cuprins:

“20. Bancile trebuie sa dispund de reglementari interne, aprobate de organul de conducere, privind
cunoasterea persoanclor afiliate bancii, identificarea tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii, inclusiv a
expunerilor bancii fatd de persoanele respective si suma totald a acestor expuneri, precum si sa efectueze
monitorizarea si raportarea lor printr-un proces independent de gestionare a expunerilor. In vederea
neadmiterii riscurilor excesive aferente tranzactiilor cu persoanele afiliate, Consiliul bancii trebuie sa
reexamineze cel putin o datd In an tranzactiile bancii cu persoanele sale afiliate, existente la momentul
reexaminarii si sa Intreprindd masurile necesare pentru diminuarea riscurilor respective.”;

12) Se completeazi cu punctul 20% cu urmitorul cuprins:

“202. La stabilirea reglementarilor interne mentionate la punctul 20, banca va tine cont de prevederile
anexei nr.2 la prezentul regulament, care determind cerinte minime cu privire la reglementarile interne si
practicile de gestionare a riscurilor asociate tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii.”;

13) Punctul 22 va avea urmatorul cuprins:

“22. Banca Nationala a Moldovei, in cadrul procesului de supraveghere, tindnd cont de natura
relatiilor, tranzactiilor si existenta altor relatii cu banca poate prezuma persoanele afiliate bancii, conform
definitiei stipulate la art.3 din Legea nr.202/2017 privind activitatea bancilor, daca aceste persoane
intrunesc una sau mai multe dintre caracteristicile prevazute in anexa nr.1 la prezentul regulament, in baza
deciziei comitetului executiv.”;

14) Punctul 23 va avea urmatorul cuprins:

“23. Banca Nationald a Moldovei notifica in scris banca despre decizia emisd conform punctului 22,
in 3 zile lucratoare de la data emiterii deciziei.”.

15) La punctele 25 si 26 cuvintele “ultima datd” in ambele cazuri se substituie cu cuvintele
“urmatoarea data”;

16) La punctul 28 dupa cuvantul “anexa” se completeaza cu textul “nr.1”;

17) Se completeaza cu punctele 29 si 30 cu urmatorul cuprins:

“29. Persoanele calificate ca afiliate de Banca Nationala a Moldovei si incluse in Registrul
persoanelor afiliate se vor califica ca persoane afiliate pana la disparitia caracteristicilor care au stat la baza
calificarii respective si/sau rambursarea creditului. In cazul in care datoriile persoanei calificate ca fiind
afiliate au fost trecute la scaderi/pierderi si daca intre persoana si banca mai exista relatii contractuale, astfel
incat banca are dreptul de a cere satisfacerea creantei sale, aceastd persoana se va califica ca fiind persoana
afiliatd bancii pana la indeplinirea conditiilor din prezentul punct.

30. Persoanele calificate ca afiliate de Banca Nationala a Moldovei nu se vor mai califica in acest
fel, daca potrivit deciziei Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei persoana nu poate fi
calificatd in continuare ca afiliatd cu banca in baza caracteristicilor ramase. Decizia mentionata urmeaza a
fi luata in termen de 30 de zile de la receptionarea solicitarii scrise a bancii. Solicitarea bancii va contine
in baza caracteristicilor raimase.”;

18) Anexa va avea urmatorul cuprins:

“Anexa nr.1
la Regulamentul privind tranzactiile
bancii cu persoanele sale afiliate

Caracteristicile utilizate
de citre Banca Nationala a Moldovei pentru identificarea persoanelor care
au relatii sau efectueaza tranzactii cu banca si/sau afiliatele acesteia

1. Cu referire la caracterul relatiilor

1) Exclusivitate:

tranzactiile efectuate de catre debitor, inclusiv legate de expunerea fata de banca, nu sunt justificate
din punct de vedere economic;

2) Dependenta economica:

a) fluxurile viitoare de numerar preconizate a fi inregistrate de persoana urmare activitatii desfasurate
nu sunt proportionale mijloacelor banesti necesare achitarii, conform relatiilor contractuale privind datoriile
aferente creditelor primite de la banca;



b) persoana nu desfagoard activitate economicd pe masura finantdrii primite de la bancd sau nu
inregistreaza venituri (inclusiv, persoane juridice fictive sau inregistrate in zonele offshore) si mijloacele
banesti primite de la banca sau de la persoanele afiliate bancii reprezinta o sursa importantd de finantare a
persoanei;

¢) persoana actioneaza preponderent ca reprezentant al bancii sau al persoanelor afiliate bancii,

d) persoana face parte dintr-un grup de debitori aflati in legatura, carora banca le acorda credite
semnificative 1n raport cu activitatea acestora;

e) persoana face parte dintr-un grup de clienti aflati in legatura, iar gajul pentru creditele acestora
este depus de o persoana afiliatd bancii;

3) Infrastructura comuna:

a) persoana este inregistrata la aceeasi adresa fizica si/sau dispune de adrese virtuale asemanatoare
cu cele ale bancii sau ale persoanelor afiliate bancii, cu exceptia cazurilor cand serviciile, inclusiv cele
externalizate sunt furnizate de compania terta catre un numar larg de clienti;

b) persoana utilizeaza elemente structurale comune, in special sisteme IT, cu banca sau cu persoanele
afiliate bancii (inclusiv prin externalizarea activitatilor);

) persoana angajeaza aceeasi persoand in conducerea acesteia ca §i banca sau ca persoanele afiliate
bancii sau un angajat al acestei persoane este membru al organului de conducere al bancii si/sau ocupa
functie similara de conducere in cadrul persoanelor afiliate bancii, sau viceversa;

d) persoana imputerniceste banca sau persoanele afiliate bancii de a o reprezenta legal (cu exceptia
cazurilor cand furnizarea a astfel de servicii reprezinta genul de activitate al persoanei afiliate) sau persoana
este o entitate specializata infiintatd cu scopul exercitarii unor anumite functii si este controlata de banca
sau de persoanele afiliate bancii;

4) Transparenta insuficienta:

a) informatia disponibild cu privire la structura de proprietate a persoanei nu permite identificarea
actionarilor care detin direct sau indirect controlul in capitalul social al persoanei si/sau a beneficiarilor
efectivi ai acestora;

b) structura de proprietate a persoanei este nejustificat de complicata si ramificata si care nu permite
identificarea beneficiarului efectiv al debitorului;

¢) persoana nu dezvaluie bancii informatii cu privire la relatiile sale cu banca si/sau cu persoanele
afiliate bancii, inclusiv informatii ce tin de administrarea datoriei In contextul evaludrii acesteia din
perspectiva riscului de credit, de structura de proprietate a persoanei si de beneficiarul efectiv al acesteia,
chiar si atunci cand aceste informatii sunt solicitate de catre Banca Nationald a Moldovei;

d) persoana nu este inregistrata in tara unde isi desfasoara activitatea de baza si nu existd motive
rezonabile economice sau financiare in acest sens;

e) persoana declard public despre existenta relatiilor sale de afiliere cu banca sau cu persoanele
afiliate bancii;

5) Alte relatii:

persoana actioneaza concertat cu altd persoana sau mai multe persoane care sunt actionari cu detineri
calificate ale bancii astfel cum este prevazut la art.3 din Legea nr.202/2017 privind activitatea bancilor.

2. Cu referire la natura tranzactiilor

1) Obiectul tranzactiei si scopul utilizarii mijloacelor banesti:

a) tranzactiile efectuate si utilizarea mijloacelor financiare nu reflectd genurile de activitate
desfasurate de persoana, cu exceptia situatiei de lansare a noilor genuri de activitate;

b) mijloacele financiare primite de la banca sunt utilizate pentru alte scopuri decat cele stabilite la
contractarea creditului si/sau banca nu detine informatii privind utilizarea mijloacelor financiare aferente
creditului;

c) mijloacele banesti sunt utilizate de persoanele afiliate bancii sau in interesul acestora in mod direct
sau indirect (inclusiv pentru achitarea imprumuturilor/creditelor catre alte institutii financiare, procurarea
de active si achitarea serviciilor);

d) banca acorda mijloace banesti unei persoane cu scopul procurarii bunului luat in
posesie/proprietate de la una sau mai multe persoane afiliate ale sale si/sau de la persoane din grupul de
clienti aflati In legatura cu oricare dintre aceste persoane;



e) banca acordd mijloace banesti persoanei cu scopul procurarii bunului gajat/ipotecat in scopul
garantarii creditelor uneia sau mai multor persoane afiliate ale sale si/sau persoanelor din grupul de clienti
aflate in legatura cu oricare dintre aceste persoane.

2) Documentatia:

a) nu existd documente disponibile cu privire la tranzactia ce tine de acordarea creditului sau
documentele nu corespund cerintelor reglementarilor interne ale bancii (inclusiv lipsa/insuficienta
documentelor);

b) esenta si continutul faptelor economice a tranzactiei nu reprezinta forma juridica a acesteia si/sau
documentele disponibile nu reprezinta caracteristicile reale si esenta economica a tranzactiei;

3) Standardele de tranzactionare — in mod ordinar tranzactiile nu ar fi derulate de bancad in
urmatoarele circumstante:

a) reglementarile interne cu privire la creditare nu prevad efectuarea unor astfel de tranzactii sau
tranzactiile sunt efectuate cu devieri de la reglementarile interne ale bancii neavand o justificare economica;

b) tranzactiile sunt efectuate cu incalcarea reglementarilor interne ale bancii;

c) exista o discrepantd semnificativa intre locatia geograficd a persoanei si esenta/conditiile
tranzactiei;

d) contractul de imprumut al persoanei cu banca prevede unele conditii speciale care 1i permit sa
anuleze unele obligatiuni fatd de banca sau sa transfere Tmprumutul cétre o persoana afiliata bancii;

e) debitorul/contrapartea se bucura de conditii de rambursare care nu sunt similare conditiilor de
rambursare generale pentru alti debitori/contraparti ale bancii cu caracteristici similare neavand o justificare
economica rezultatd din totalul relatiilor comerciale intre banca si debitor/contraparte;

f) numarul angajatilor persoanei nu corespunde genului si volumului de activitate a persoanei gi/sau
scopului tranzactiei efectuate de banca cu persoana respectiva;

g) persoana nu a obtinut in termenul prevazut de legislatie documentele/ licentele/ autorizarile
necesare pentru desfasurarea activitatii pentru care a fost acordat imprumutul/creditul (de exemplu, nu a
fost obtinutd autorizarea/permisiunea pentru executarea lucrarilor de constructii etc.) si nu exista o
justificare credibila a acestei Intarzieri;

4) Clauze contractuale — tranzactiile nu ar fi fost incheiate in temeiul conditiilor in cazul unei alte
banci (cu referire la cele mai bune practici), inclusiv in urmatoarele cazuri:

a) suma Tmprumutului acordat nu corespunde capacitatii debitorului de a genera flux de numerar
pentru achitarea imprumutului;

b) existd o disproportionalitate semnificativd intre conditii, obligatiuni si drepturi stipulate in
contract;

¢) unele clauze ale contractului, inclusiv cu privire la rambursarea creditului, lipsesc, sunt incomplete
sau difera de clauzele altor contracte in cadrul aceleiasi banci (conditii mai avantajoase) acordate debitorilor
similari §i nu exista o justificare economica;

5) Gradul de indatorare — suma contractatd ca imprumut nu ar fi fost acordata de o alta banca (cu
referire la cele mai bune practici), inclusiv in urmatoarele cazuri:

a) Imprumutul nu poate fi rambursat in termenele si forma necesara, tinand cont de bonitatea
debitorului si sursele de venituri de care dispune;

b) imprumutul nu poate fi rambursat in termenele si forma necesara, tinand cont de veniturile
generate de imprumutul investit de debitor;

¢) indicele clasamentului stabilit de citre banca, ca urmare a evaluarii imprumutului (sau calitatea
investitiei/tranzactiei), este sub nivelul minim acceptabil de aceasta;

6) Instrumente de control intern — mecanismele de control intern sunt insuficiente pentru efectuarea
tranzactiilor in comparatie cu mecanismele de control utilizate 1n alte situatii si nu existd justificare
economica pentru acest fapt, inclusiv:

a) tranzactia a fost efectuata in baza unei proceduri diferite de cea utilizata pentru contraparti similare
care beneficiaza de acelasi produs in cadrul bancii;

b) nu exista un aviz pozitiv de la functia de gestionare a riscurilor cu privire la efectuarea unei astfel
de tranzactii sau avizul este negativ, sau recomandarile functiei respective nu au fost luate in consideratie;

¢) suma tranzactiei efectuate excede limita internd stabilita de banca pentru astfel de categorie de
contrapdrti si nu exista o justificare economica pentru banca in astfel de tranzactii;

d) activele/serviciile vandute/prestate bancii nu pot fi identificate sau nu exista dovezi cu privire la
existenta acestora la momentul efectudrii tranzactiei;



e) banca nu a initiat conform prevederilor reglementarilor interne procedura de colectare a platilor
expirate sau de comercializare a gajului cu privire la creditul/imprumutul acordat;

7) Rata dobanzii, comisioane si prefuri:

a) rata dobanzii, comisioanele si veniturile (cheltuielile) operationale aferente tranzactiei difera de
conditiile stabilite In reglementarile interne ale bancii /conditiile contractuale cu alti debitori/contraparti cu
caracteristici similare si/sau nu exista justificare economica pentru acest fapt;

b) pretul de vanzare a activelor si/sau serviciilor prestate de banca difera substantial de conditiile
curente pe piata si nu exista justificare economica pentru acest fapt;

¢) pretul de procurare a activelor si/sau a serviciilor prestate bancii difera substantial de conditiile
curente pe piatd si nu exista justificare economica pentru acest fapt;

8) Gajul si garantiile:

a) persoana dispune de contract cu banca sau cu persoanele afiliate bancii de a compensa reciproc
obligatiunile altor clienti cu caracteristici similare si nu exista justificare economica pentru acest fapt;

b) banca a acceptat un gaj din partea debitorului/contrapartii care are o calitate inferioard decat gajul
acceptat de la alti clienti cu caracteristici similare si nu exista justificare economica pentru acest fapt.”;

19) se completeaza cu anexa nr.2 cu urmatorul cuprins:

“Anexa nr.2
la Regulamentul privind tranzactiile
bancii cu persoanele sale afiliate

Cerinte minime
cu privire la reglementarile interne si practicile de gestionare
a riscurilor asociate tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii

1. Reglementarile interne aferente tranzactiilor bancii cu persoanele afiliate

1) Politicile bancii vor fi cuprinzatoare si adaptate la natura, amploarea §i complexitatea riscurilor
inerente modelului de afaceri si activitatilor desfasurate de banca aferente tranzactiilor bancii cu persoanele
sale afiliate si vor asigura urméatoarele:

a) angajarea bancii in tranzactii si relatii sigure si prudente cu persoanele sale afiliate in limitele si
cu respectarea legislatiei In vigoare, pentru a evita implicarea bancii in riscuri excesive, inclusiv in riscuri
aferente deteriorarii reputatiei bancii, si asigurarii Increderii publicului larg;

b) utilizarea celor mai inalte standarde de eticd si transparentd in ceea ce tine de tranzactiile cu
persoanele sale afiliate care vor reglementa relatiile bancii cu aceste persoane si vor accentua asteptarile
privind integritatea si valorile etice ale bancii si ale personalului, precum si cerintele privind dezvaluirea
conflictelor de interese, actuale si potentiale;

¢) o structura eficienta si solidd de guvernanta corporativa cu identificarea asteptarilor organului de
conducere, a rolurilor si a responsabilitatilor legate de persoanele afiliate bancii;

d) responsabilitatea organului de conducere pentru a asigura ca toate tranzactiile dintre banca si
persoanele sale afiliate sunt efectuate in interesul bancii si sunt monitorizate si controlate corespunzator;

e¢) adoptarea de catre organul de conducere a procedurilor adecvate pentru a se asigura ca orice relatie
a bancii cu afiliatii sai este o relatie financiard si manageriala prudenta si sdnatoasd cu o documentare
corespunzatoare;

f) responsabilitatea consiliului pentru monitorizarea si gestionarea in modul corespunzitor a
conflictelor de interese actuale si potentiale Intre interesele bancii si persoanele afiliate acesteia.

2) Totodata, reglementarile interne aferente persoanelor afiliate bancii de asemenea includ cel putin
urmatoarele aspecte ce {in de:

a) sisteme de dezvaluire si stocare a informatiilor privind actionarii directi si indirecti cu detineri
calificate ale bancii, inclusiv beneficiarii efectivi ai acestora, care vor include dezvaluirea de citre acestia
a informatiei aferenta lor prin declaratii pe propria raspundere sub sanctiunea legii;

b) proceduri de asigurare a realizarii tranzactiilor cu persoanele afiliate in interesul bancii;

¢) evaluarea periodica si identificarea intereselor materiale ale persoanelor afiliate bancii;

d) proceduri privind creditarea persoanelor afiliate bancii si efectuarea altor tranzactii cu acestea sau
care implica astfel de persoane;



e) stabilirea comisioanelor si a altor plati receptionate de la persoanele afiliate bancii pentru serviciile
prestate de banca, si invers;

f) schimbul de informatii aferente persoanelor afiliate bancii intre subdiviziunile relevante ale bancii,
inclusiv procesul de raportare, cétre organul de conducere, ce tine de tranzactiile bancii cu persoanele sale
afiliate;

) interzicerea utilizarii informatiilor ce constituie secret bancar de catre insider in scopul facilitarii
derularii tranzactiilor bancii cu persoanele sale afiliate;

h) circumstantele si conditiile de utilizare de cétre persoanele afiliate a proprietatii bancii;

i) restrictiile cu privire la oferirea de citre banca persoanelor sale afiliate a cadourilor si a altor
beneficii, cu exceptia situatiilor expres prevazute In cadrul reglementarilor interne aferente remunerarii;

]j) obligativitatea salariatilor bancii de a raporta prompt organului executiv si/sau consiliului bancii
despre orice comportament imprudent al salariatilor si/sau cu incalcarea reglementarilor interne/practicilor
aplicabile elaborate conform prezentei anexe;

k) aplicarea unor indicatori care vor identifica tranzactiile bancii cu persoanele sale afiliate, care vor
conduce la ridicarea nivelului riscului actual si viitor de afectare a profiturilor bancii;

1) specificarea consecintelor in cazul incalcarii obligatiunilor fiduciare si al comportamentului
imprudent si/sau non-etic, inclusiv nerespectarii reglementarilor interne ale bancii privind tranzactiile cu
persoanele afiliate bancii;

m) responsabilitdtile functiilor de control intern din cadrul bancii aferente relatiilor bancii cu
persoanele sale afiliate;

n) organizarea sistemelor de gestionare a informatiei care va include acumularea informatiei privind
identificarea persoanelor afiliate bancii, precum si acumularea rapoartelor financiare (situatiile financiare,
inclusiv profitul/venitul) ale persoanelor afiliate bancii, care sunt debitori ai bancii;

0) transparenta si dezvaluire aferente tranzactiilor bancii cu persoancle sale afiliate.

3) Reglementarile interne secundare ale bancii stabilite in baza reglementarilor interne primare
aprobate la nivelul consiliului urmeaza sa asigure cel putin urmatoarele:

a) existenta unui canal protejat de comunicare a informatiei privind suspiciunile ce tin de incalcari
comise la efectuarea tranzactiilor bancii cu persoanele sale afiliate;

b) existenta canalelor de comunicare pentru salariati in vederea acordarii suportului/asistentei in
procesul realizarii tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii;

¢) efectuarea unor evaludri adecvate si efective pentru a verifica identitatea persoanei afiliate bancii
si informatiile furnizate;

d) atribuirea unei functii de control intern, responsabilitati pentru constatarea efectudrii tranzactiei
cu persoana afiliatd bancii In conformitate cu reglementarile interne ale bancii;

e) existenfa procesului de raportare si comunicare prompta catre consiliu bancii despre orice
tranzactii cu persoanele afiliate bancii, care ridica nivelul riscului actual si viitor de afectare a profiturilor
bancii, si/sau care nu sunt in conformitate cu reglementarile interne;

f) existenta unui program de audit pentru a evalua functionarea adecvata a reglementarilor interne
ale bancii in domeniul dat.

2. Practici de gestionare a riscurilor aferente tranzactiilor bancii cu persoanele sale afiliate.

1) Banca asigurd practici sandtoase de gestionare a riscurilor aferente tranzactiilor bancii cu
persoanele sale afiliate prin identificarea, cuantificarea, monitorizarea si controlul riscului aferent
persoanelor afiliate bancii. Riscurile cele mai des asociate tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii sunt
riscul reputational, riscul de credit, riscul de lichiditate si operational;

2) Relatiile si tranzactiile cu persoanele afiliate bancii urmeaza sa fie obiectul unor mecanisme de
control §i procese de gestiune a riscurilor extrem de robuste. Modul in care sunt aplicate si extinse
mecanismele de control si de gestionare a riscurilor in banca depinde de marimea, structura de proprietate
si organizare, de activitatile derulate si de complexitatea persoanelor afiliate bancii si a tranzactiilor cu
acestea;

3) Banca asigura informarea persoanelor sale afiliate prin plasarea pe pagina sa oficialad a extrasului
din reglementarile interne cu privire la persoanele afiliate bancii si tranzactiile cu acestea si/sau informatia
care contine prevederi strategice ale bancii cu privire la gestionarea riscului aferent tranzactiilor cu
persoanele sale afiliate, precum si aduce la cunostinta persoanelor afiliate bancii prevederile reglementarilor
interne in cazul incheierii tranzactiilor;



4) Derularea de catre banca a unor tranzactii cu persoanele sale afiliate pentru a realiza functii
bancare, a furniza produse si servicii clientilor sau a-si atinge in alt mod obiectivele strategice nu
diminueaza responsabilitatea organului de conducere al bancii in a asigura ca atat relatiile, cat si furnizarea
de produse si servicii sunt desfagurate intr-o maniera sigura si prudenta si servesc intereselor bancii;

5) Banca asigura implementarea unei structuri de guvernanta corporativa care sa determine existenta
unor sisteme eficiente de politici si de control in raport cu persoanele afiliate bancii si care nu le permite
membrilor organului de conducere si persoanelor care detin functii-cheie sa subordoneze interesele bancii
celor ale persoanelor afiliate bancii;

6) Banca asigura ca relatiile bancii cu persoanele sale afiliate, inclusiv aferente afacerilor membrilor
organelor de conducere, nu sunt derulate in conditii mai avantajoase in comparatie cu relatiile cu persoanele
neafiliate bancii, nu compromit in niciun mod luarea deciziilor si nu prejudiciaza banca;

7) Banca asigura intreprinderea masurilor necesare si posibile pentru a preveni abuzul din partea
membrilor organelor de conducere si a altor salariati in relatii cu persoanele afiliate bancii;

8) Din perspectiva relatiilor cu persoanele afiliate bancii, organul de conducere asigura:

a) stabilirea unor reglementari interne adecvate cu privire la persoanele afiliate bancii,

b) stabilirea si implementarea unor procese solide si independente de monitorizare si asigurare a
respectdrii reglementarilor interne, a cadrului normativ privind persoanele afiliate bancii;

¢) instruirea periodicd a membrilor sdi si a salariatilor cu privire la riscurile asociate persoanelor
afiliate bancii si dezvaluirea conflictelor de interes;

d) implementarea unor sisteme informationale eficiente care asigura raportarea intr-un mod
transparent si comprehensiv a activitatilor si expunerilor fata de persoanele afiliate bancii;

e) intocmirea situatiilor financiare corecte cu dezvaluirea informatiilor relevante cu privire la
tranzactiile cu persoanele afiliate bancii In nota explicativa la situatiile financiare respective;

9) Pentru realizarea respectarii/implementarii reglementérilor interne se asigura cel putin:

a) stabilirea strategiei de afaceri al bancii in efectuarea tranzactiilor cu persoanele sale afiliate;

b) obtinerea informatiilor periodice actualizate de la actionarii cu detineri calificate al bancii, de la
membrii organului de conducere si de la persoanele care detin functii-cheie cu privire la persoanele afiliate
acestora;

¢) dispunerea de mecanisme interne cu privire la dezvaluirea informatiilor de catre actionarii cu
detineri calificate al bancii, membrii organului de conducere si de cétre persoanele care detin functii-cheie
(declaratii pe propria raspundere);

d) existenta unui mecanism robust pentru a determina ca tranzactiile cu persoanele afiliate bancii nu
sunt efectuate in conditii mai avantajoase in comparatie cu cele ale persoanelor neafiliate bancii;

e) existenta mecanismelor de prevenire a actiunilor frauduloase intreprinse de salariatii bancii in
efectuarea tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii, precum si de abuz din partea membrilor organului de
conducere;

f) identificarea unor interese materiale pe care persoana afiliata bancii le are in raport cu banca, cu
afacerea unui debitor al bancii, solicitant de credit, alt client al bancii sau furnizor;

g) existenta unui mecanism intern robust si transparent privind punerea la dispozitia unei persoane
afiliate bancii proprietatea sa (oficii, spatii de stocare, autoturisme, tehnica de calcul si alte imobilizari
corporale) pentru utilizare;

h) existenta la nivelul bancii a unui sistem eficient de identificare, codificare (date depersonalizate)
si monitorizare a tranzactiilor cu persoanele afiliate bancii;

1) existenta unui mecanism intern privind posibilitatea contestarii, de citre membrii organului de
conducere a tranzactiei cu persoanele afiliate care aparent corespunde cerintelor legislatiei;

j) existenta in relatiile contractuale a prevederilor care specifica obligativitatea contrapartii sa
dezvaluie informatiile necesare bancii pentru a determina daca este sau nu persoana afiliata bancii;

k) informarea actionarilor cu detineri calificate al bancii, a membrilor organului de conducere si a
salariatilor bancii cu privire la riscurile asociate relatiilor cu persoanele afiliate bancii si la reglementarile
interne aplicabile in relatii cu persoanele afiliate bancii;

1) implementarea unui sistem solid de gestionare a riscurilor pentru a monitoriza si raporta activitatile
si expunerile fata de persoanele afiliate bancii.”.



2. Prezenta hotdrare intra in vigoare la expirarea a 2 luni de la data publicarii iIn Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, cu exceptia subpunctelor 12) si 19), din punctul 1 al prezentei hotarari, care vor intra
in vigoare la expirarea a 3 luni.

3. Nu se va considera Incalcare, pe perioada de 12 luni de la data intrérii n vigoare a prezentei
hotérari, nerespectarea de banca a limitelor maxime prevazute in Regulamentul privind tranzactiile bancii
cu persoancle sale afiliate, aprobat prin Hotararea Consiliului de administratiec al Bancii Nationale a
Moldovei nr.240/2013, dacé aceste incélcari sunt rezultate din aplicarea modificérilor prevazute la punctul
1 al prezentei hotarari.

PRESEDINTELE COMITETULUI

EXECUTIV AL BANCII NATIONALE A Octavian
MOLDOVEI ARMASU

Nr.110. Chisinau, 5 aprilie 2019.



